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Obra sem dor

Um passo a passo para contratar
profissionais e administrar os gastos

SAINT-GOBAIN




No primeiro volume da nossa série, vocé viu que o
planejamento é o primeiro passo para uma reforma
de qualidade. Agora, é hora de focar na contratacao

dos profissionais e tirar o projeto do papel.

Mas, atencao: algumas etapas
devem ser seguidas para evitar

transtornos e gastos desnecessarios.

Confira a seguir e garanta a

obra dos sonhos!
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http://conteudo.saint-gobain.com.br/e-book-10-passos-para-uma-obra-feliz

Antes de comecar

Pense qual sera a mao de obra mais
indicada para o seu caso. Pedreiros sao

essenciais, mas nem sempre dominam Clique em

todas as técnicas. “Encontre um
profissional”

Ha também gesseiro, eleu'iCiSta, e procure pela

encanador, marceneiro, e 0s mao de obra que

profissionais que vao ajudar a controlar necessita com

toda a praticidade
e seguranca.

o andamento e a qualidade da obra:
empreiteiro e mestre de obras.
Liste os prestadores ideais e faca os
contatos.

Escritorios de arquitetura fazem esse servico por
vocé e ainda administram a obra. O custo de um
projeto de arquitetura, por exemplo, equivale
a menos de [[[/4do valor total gasto e resulta
em atéMde economia. Pense bem, calcule e
considere o investimento!

www.saint-gobain.com.br
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Passo 1

Conheca os profissionais -

Antes de contratar cada um de seus futuros prestadores,
procure saber como trabalham. Vocé pode marcar uma
conversa com clientes que ja os contrataram, por exemplo,
e ver de perto ao menos duas obras, finalizadas ou em
andamento, para avaliar a qualidade dos servicos realizados.

Nunca contrate as cegas

A indicacao de pessoas satisfeitas € sempre o melhor caminho!
Busque recomendac¢oes de um profissional da area ou de

um Fornecedor de materiais de construcao, assim como de
conhecidos que tenham gostado do servico.

Lembre-se de que no mercado
também ha empreiteiras e prestadores
autonomos de renome com bons

trabalhos prestados.
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Calculo de materiais

O calculo da quantidade de material ficard sob a
responsabilidade de um dos profissionais? Entao combine
isso com ele antes mesmo da contratacao.

A falta ou o desperdicio de produtos é resultado de um erro
de calculo, que muitas vezes ocorre por nao haver um projeto
bem definido ou um especialista capacitado para analisar os
materiais necessarios.

Para evitar prejuizos, clique e conheca a
calculadora de materiais da Telhanorte.
Com ela é possivel estimar

a quantidade de pisos, revestimentos

e materiais de pintura, além de
dimensionar o equipamento de
ar-condicionado ideal para o ambiente.

www.saint-gobain.com.br
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Passo 2 ' -
Tenha um contrato
e um cronograma

ApOs escolher os profissionais, coloque no papel cada
orcamento com base no projeto da reforma e na lista de
servicos. Redija um contrato de prestacao de servicos,
especificando as formas de pagamento e deixando claro que a
quitacao do valor s6 ocorrera apos a entrega do servico.

Baixou o cronograma de execucao de obras
do nosso primeiro e-book? Com ele é possivel

prever o inicio e a conclusao de cada etapa.
\ Clique aqui e faca do download!

Crie um calendario sem pressionar os prestadores de servico. Do
contrario vocé corre o risco de receber prazos irreais.

De nada vale ter
um cronograma, se nao
o consultamos

diariamente para verificar <
se tudo esta correndo
dentro do prazo.
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Ja pensou se na metade da obra o pedreiro, o
eletricista ou o pintor achar que cobrou barato pelo
servico e decidir Fazer um reajuste, somando ao
orcamento inicial o valor que quiser? Um documento
assinado por ambos evita a cobranca indevida ou
mesmo a falta de pagamento.

Também podem ocorrer problemas com o proprio
servico executado, como trabalhos mal feitos ou
perda de material.

Inclua clausulas que
estabelecam:

v garantia dos servicos

v prazo acordado para a
entrega

v responsavel pela compra
de novos produtos

v multa para o ndo
cumprimento dos prazos

P GEN B JD
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Nao deixe de estabelecer um bom relacionamento com seus
prestadores, mesmo de posse do contrato e do cronograma.
Crie um vinculo de confianca para que eles cumpram o que

foi acordado e confiem que seu pagamento sera feito em dia.

Converse diariamente com os profissionais

para conhecer mais sobre as etapas técnicas

acompanhar em que estagio a obra se encontra.

Va registrando o progresso do trabalho com

fotos, tipo um “antes e depois”.

www.saint-gobain.com.br



Passo 3 Wf

Controle a relacao
verba x prestadores

Coordene o orcamento com base em um projeto de
reforma, que pode ser contratado a parte e feito por um
arquiteto. Ele € um documento legal e serve como um guia
com instrucoes do que deve ser feito. Além disso, ajuda a
planejar os servicos, prever despesas e organizar a compra
de materiais. Por isso é importante anexar ao contrato.

Y

Controlar a verba da reforma é possivel desde
que a mao de obra seja contratada por servico e
nao pelo tempo estimado para cada trabalho.

Assim, vocé consegue montar uma planilha de custos
detalhada com valores, estimativa de gastos extras,
previsoes de entrega e atrasos.

Resultado: vocé fugira de imprevistos, terd uma estimativa
mais realista dos custos e ainda nao vai ficar na mao no
caso de um distrato por parte do profissional!

Vincule os pagamentos
a conclusio das etapas N,
e deixe isso claro no

contrato. E um estimulo
para que oS prazos sejam
cumpridos.

www.saint-gobain.com.br
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Passo 4
Fique de olho!

Se vocé optou por ndao contratar um arquiteto, mestre de
obras ou empreiteiro para controlar sua reforma, acompanhe
vocé mesmo de perto ou conte com a supervisao de

uma pessoa de confianca. Pense em alguém imparcial e

que consiga controlar as etapas de trabalho em relacao ao
cronograma, cobrando prazos, qualidade e compras.

Nao se esque¢a

de que é vocé

quem tem a /
autoridade para :
liderar os servigos \,
prestados!

Confie no seu poder
de comando, mesmo
nao conhecendo 100%
as técnicas. Somente
dessa forma tera a

“obra na mao”, garantindo
uma gestao eficiente de
pessoas e recursos. Y
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Reconheca os profissionais
como parceiros, aprendendo com eles antes,
durante e apos a reforma.

.
L

S
—

Aproveite que vocé ainda
estd na fase de planejamento
e contratacoes para a

reforma, dé um pulinho no CLIQUE

blog da Saint-Gobain Brasil e E ACOMPANHE
inspire-se com dicas sobre O BLOG DA
acabamento e decoracao! SAINT-GOBAIN BRASIL
Em breve vocé confere o SAl """Eh I’ AIN

terceiro volume da série
“Obra sem dor”, com tudo
sobre a compra certa de
materiais e os produtos para
a obra. Até 13!
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